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PrésentaEon

ü Quelques noEons théorique

ü Etude de cas: L’Australian InsEtute of Sport (AIS)

ü Echange de bonne praEque: 
• Ligue Handisport Francophone (LHF)
• L’ AssociaEon Francophone de Golf (AFG)



Quelques notions théoriques
Modèle SPLISS (Sport Policy factors Lead to International Sporting Succes)



Modèle SPLISS

Actions de la politique sportive sur ces 9 piliers = augmentation des résultats sportifs



Quelques constats…

ü Pays performants aux JO 2004 = invesEssement financier
(pilier 1) + mise à disposiEon et formaEon des coachs
(pilier 7)

ü « Pays à faible populaEon » performants = invesEssement 
dans le recrutement, la détecEon et le développement des 
talents (pilier 4)

• Norvège (4,8 millions/hab.): 10 médailles 
• N-Z (3,9 millions/hab.): 9 médailles
• Danemark (5,5 millions/hab.): 7 médailles



Détection et développement des talents

ü Détection = découvrir la relève des SHN d’aujourd’hui
« Ce ne sont pas les meilleurs mais les plus prometteurs qu’il s’agit de repérer »



DétecEon et développement des talents

ü Méthode sauvage:
Repérage sur des lieux d’acEvités (écoles, compéEEons scolaires, rue,…)

ü Méthode organisée:
Aller chercher les candidats en les invitants à venir sur le lieu de praEque du sport 

• journées de tests
• organisaEon de compéEEons inter-écoles
• stage d’iniEaEon
• stand de promoEon
• iniEaEon dans les écoles ou mouvement de jeunesse
• démo sur la voie publique
• …

à Après la détecEon = OrientaEon (contacter les parents – contacts avec club)



ETUDE DE CAS
L’Australian Institute of Sport (AIS)



NaEonal Talent IdenEficaEon and Developpement (NTID)

ü But = idenEfier des talents dès 12 ans et les aider à se 
préparer à une carrière de HN

ü Approche à long terme de la réussite sporEve + 
contribuEon posiEve à la culture sporEve naEonale

Comparaison France (65millions hab. / Australie (22 millions hab.) :
• JO 2004: AUS = 46 médailles / FR = 40 médailles
• JO 2008: AUS = 49 médailles / FR = 33 médailles



National Talent Identification and Developpement (NTID)

ü 3 phases:
• Dépistage dans les écoles
• Tests dans des sports spécifiques
• Développement des talents

1. Outil interactif mis en ligne pour « l’auto-dépistage »
2. 40 centres d’évaluation 
3. Les meilleurs = intégration au programme AIS pour le développement



ECHANGE DE BONNE PRATIQUE
LHF - AFG





Campagne de communication



PromoEon et sensibilisaEon
ü AcEons de promoEon et sensibilisaEon
à ObjecEfs:
• Sensibiliser à la praFque du handisport et faire connaitre la LHF
• Auprès des acteurs forts: hôpitaux, centres de revalidaFon, insFtuFons, 

AVIQ, associaFons,…
• Orienter/Favoriser les contacts des paFents vers la LHF

à Mise en œuvre:
• Journées de sensibilisaFon auprès des acteurs forts
• Colloques, séminaires, congrès du monde médical
• Supports de communicaFon/info auprès des acteurs clés
• Gratuité
• Mailing de suivi



Promotion et sensibilisation
ü Actions de promotion et sensibilisation

Actions 2020 2021 2022 2023 2024 
Colloques / Glem / Glek      

- Répondre favorablement à un maximum de demande 6/an 
Dont 2 en 
pédiatrie 

6/an 
Dont 2 en 
pédiatrie 

6/an 
Dont 2 en 
pédiatrie 

6/an 
Dont 2 en 
pédiatrie 

6/an 
Dont 2 en 
pédiatrie 

Entretenir le lien avec le réseau médical en les relançant      
- Centre de rééducation et neuro (4 centres) – Centre Cap sur l’or 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Centre de médecine physique (50 centres) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Centre de rééducation visuelle (4 centres) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Asbl H. mental (via FOA) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Asbl Petite taille (1 asbl) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Asbl Grands Brulés (1 asbl) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Asbl H. visuel (9 asbl) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Centre pédiatrique (2 centre : HUDERF et Saint-Luc) 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 

Journée de sensibilisation       
- Soutien à deux organisations sportives*  2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 2x/an 
- Organisation journée h. mental**  - Avec FOA Avec FOA - Avec FOA 
- Organisation journée h. physique**  Ok - OK OK - 
- Organisation journée h. visuel**  Ok Ok - OK OK 
- Encourager les universités et les HE à reprendre l’organisation des 

journées sportives (avec SDE) 
entamer la 
réflexion 

Finaliser la 
réflexion 

Mise en 
place  

Mise en 
place  - 

- Superviser les universités et les HE lors des organisations des 
journées sportives  -  - - - Ok  

Armée belge      
- Invictus Games – veiller à la bonne participation Ok - Ok - Ok 

Kid’s Handisport      
- Continuer l’implantation du plan d’action Ok Ok Ok Ok Ok 

 



PromoEon et sensibilisaEon
ü AcEons de promoEon et sensibilisaEon

Handisport Kids

Projets scolaires

FesE’handisport

2020%20-%20kid's%20handisport.pdf
2020%20-%202025%20-%20Projet%20scolaire.docx.pdf
Sensibilisation%20-%20Cahier%20des%20charges%20V4.pdf


Détection et suivi
à Objectifs
• Augmenter la base de la pyramide pour agrandir les pôles JT et ES
• Détecter les futures SHN
• Orienter les sportifs vers la bonne discipline et le bon club en fonction de leur profil

à Mise en œuvre
• Journée de tests généraux: prise de contact, orientation et suivi
• Journée de tests spécifiques pour les sportifs détectés lors des tests généraux 

(collaboration avec le CAPS)
• Inciter les clubs à organiser des journées de détection sur base des critères de la cellule 

HN de la LHF
• Sensibiliser et sonder les fédérations sportives via campagne de comm’ et témoignages
• Conscientiser et soutenir les clubs à former les sportifs talentueux (soutien financier, 

formation des cadres,…)

Organisation d’un stage « jeunes à potentiel »



DétecEon et suivi
Actions 2020 2021 2022 2023 2024 
Organisation d’un stage « Jeune à potentiel »      

- Mise en place de stage avec la cellule Haut 
Niveau de la LHF. 

- Trouver un centre adéquat à notre demande. 
- Cibler les disciplines – Trouver des 

participants. 
- Organiser une journée de tests généraux    

(en fonction de la localisation). 

/  

1 
semaine 

à la 
Toussaint 

/ 

1 
semaine 

(en 
fonction 
du PTBel) 

/ 

Communiquer vers les fédérations valides      
- FFBN 1x/an / 1x/an / 1x/an 
- LBFA 1x/an / 1x/an / 1x/an 
- FCWB 1x/an / 1x/an / 1x/an 
- AFTT /  1x/an / 1x/an / 
- LFA /  1x/an / 1x/an / 
- LFBTA /  1x/an / 1x/an / 

Journée de tests généraux      
- Organiser une journée « type France » /  1x/an / 1x/an / 

Journée de détection et de tests       
Demander au CT d’organiser leur propre journée de 
détection. La cellule de HN de la LHF se met à leur 
disposition pour la mise en place et l’analyse des 
résultats. Les disciplines suivantes seront ciblées :  

     

- Natation 

Voir tableau Plan d’action 2020-2025 

- Athlétisme 
- Cyclisme 
- Tennis de table 
- Aviron 
- Tir à l’arc 
- Goalball 
- Tennis 
- Boccia 

La cellule de HN de la LHF proposera à chaque 
discipline une liste de profil à rechercher. 1x/an 1x/an 1x/an 1x/an 1x/an 

Conscientiser les clubs de la LHF      
- Communiquer aux clubs les avantages 

(financier via les labels, plus de 
communication, …) d’avoir des sportifs de 
haut niveau. 

1x/an 1x/an 1x/an 1x/an 1x/an 

Collaboration avec la France      
- Assister à leur journée de test avec ou sans 

sportif à potentiel 1x/an     

 





Promotion
ü Evénements grand public
à Objectifs:
• Faire découvrir le golf
• Mise en avant des clubs 
• Présence de représentants des clubs 

à Mise en œuvre:
• Stands et initiateurs 
• Gratuité
• Mailing de suivi

à Return pour les clubs:
• Visibilité
• Augmentation des membres (orientation vers les clubs partenaires)



Promotion
ü Formation des professeurs d’EPS au SNAG golf
à Objectifs:
• Formation de base
• Inclusion du golf au programme scolaire

à Mise en œuvre:
• 2 modules de formation par les clubs
• Mise à disposition du matériel pour les écoles

à Return pour les clubs:
• Découverte du club par les professeurs d’EPS
• Création de collaborations [clubs-écoles]



Promotion
ü Mise à disposition du matériel SNAG Golf
à Objectifs:
• Approche ludique du golf en intérieur et extérieur
• Possibilité pour les clubs de faire découvrir le golf
• Possibilité pour les écoles de pratiquer le golf

à Mise en œuvre:
• Prêt du kit complet (clubs, balles, cibles, fiches)
• Mise à disposition du matériel pour les écoles
• Gestion logistique par l’AFG

à Return pour les clubs:
• Faire découvrir le golf et augmenter ses membres
• Démystification du golf
• Collaboration des clubs avec des associations sportives (stages,…)



PromoEon
ü Mise à disposiEon de matériel de promoEon
à ObjecEfs:
• PromoFon du golf par les clubs
• Faire découvrir le golf

à Mise en œuvre:
• Prêt du matériel de promoFon
• GesFon logisFque par l’AFG

à Return pour les clubs:
• Faire découvrir le golf et augmenter ses membres
• CollaboraFon entre les clubs et l’AFG



Promotion
ü Ambassadeurs Golf – initiation dans les écoles des élites AGF
à Objectifs:
• Partage de passion des élite 
• Mise en avant des élites
• Inciter les jeunes à la pratique du golf

à Mise en œuvre:
• Gestion logistique par l’AFG
• Collaboration avec le club local
• Distribution de gift pack (flyers, infos clubs,…)

à Return pour les clubs:
• Visibilité du club via le gift pack
• Suivi des enfants par le club 
• Développement partenariat [club et AFG]
• Développement vitrine du club via les élites



PromoEon
ü Golf à l’école
à ObjecEfs:
• Découverte du golf aux élèves de Wallonie  
• Mise en avant des clubs
• Inciter les jeunes à la praFque du golf

à Mise en œuvre:
• GesFon logisFque et des contacts par l’AFG
• IniFaFon lors d’une journée dans les écoles
• IniFaFon dans un club proche de l’école
• DistribuFon de gid pack

à Return pour les clubs:
• Visibilité du club
• Suivi des enfants par le club 
• Développement partenariat [club et AFG]



Détection et suivi
Programme jeunes

Etape entre la formation en club et l’encadrement de l’élite nationale assuré par la fédération 
nationale
à Préparer les jours aux exigences du haut niveau sur le plan mental, physique et technique

à Etablissement de critères de performance
• Sélection des meilleurs joueurs 
• Suivi particulier via la fédération et l’ADEPS
• Division en groupes d’âge

à Programme
• Entrainements en Belgique
• Stages à l’étranger
• Encadrement en compétition

à Bourses

à Réunion d’info annuelle

à Tests



QUESTIONS? 



MERCI POUR VOTRE ATTENTION!


